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Verhaltenskodex des FHRK 
 
Einleitung/Präambel 
Der FHRK e.V., Fachverband Hauseinführungen für Rohre und Kabel, hat sich das Ziel 
gesetzt, das Interesse an der fachgerechten Abdichtung von Hauseinführungen für Ver- und 
Entsorgungsleitungen generell zu wecken und zu steigern und gemeinsam mit Herstellern, 
den Versorgungsunternehmen und anderen Anwendern für den Bereich Hauseinführung 
Richtlinien und Prüfgrundlagen für technisch abgesicherte und effiziente Lösungen zu 
definieren. Dabei achtet der Fachverband auf die Einhaltung einer herstellerneutralen 
Kommunikation und Arbeitsweise. 
 
Allgemeine Grundsätze 
Geltungsbereich 
Unser Verhaltenskodex stellt verbindliche Regeln dar, die von jedem Mitarbeiter/Referent 
unseres Fachverbands zu beachten sind. 
 
Einhaltung der Gesetze 
Unser Fachverband und alle unsere Mitarbeiter/Referenten beachten die Gesetze und 
sonstigen Rechtsvorschriften der Länder, in denen wir tätig sind.  
 
Wettbewerbs- und Kartellrecht 
Der FHRK achtet die Regeln eines fairen und offenen Wettbewerbs und trifft keine 
Absprachen, die den Wettbewerb in unzulässiger Weise beeinflussen. Darüber hinaus 
verweisen wir auf unsere Compliance-Richtlinie.   
 
Umgang mit Schulungsvorlagen 
Die vom Fachverband zur Verfügung gestellten Präsentationen dürfen ausschließlich für 
Schulungen von autorisierten Referenten im Namen des FHRK verwendet werden. Eine 
Übersicht der autorisierten Referenten ist unter https://fhrk.de/fachverband/das-fhrk-
team/#referenten ersichtlich. Einzelne Folien für Firmenpräsentationen dürfen nur unverändert 
entnommen werden. Einzelne Bilder dürfen nur nach Rücksprache mit der Geschäftsstelle und 
Quellenangabe verwendet werden. Die Masterpräsentation in der Cloud darf nicht verändert 
werden. Änderungswünsche dürfen ausschließlich an die Geschäftsstelle gemeldet werden.    
 
Schulungs-/Vortragskriterien 
Der Vortrag muss herstellerneutral gehalten werden! Sollten Produkte eines der 
Mitgliedsunternehmen vorgestellt werden, so muss eine klare Trennung zwischen FHRK-
Schulung und Unternehmensproduktpräsentation erfolgen.  Die Auswahl des Referenten 
erfolgt durch die Geschäftsstelle vorwiegend nach regionalen Gesichtspunkten.  
 
Vorstellung des Referenten 
Der Referent soll sich vorrangig als Vertreter des FHRK vorstellen. Zur Kontaktaufnahme 
werden Visitenkarten mit den Kontaktdaten der Geschäftsstelle zur Verfügung gestellt.  
 
 
 



 
 
 
 

2 
 

Datenschutz 
Von allen unseren Mitarbeitern/Referenten sind die Vorschriften zum Datenschutz nach der 
EU-Datenschutzgrundverordnung und nach den nationalen und internationalen 
Datenschutzgesetzen strikt einzuhalten. Insbesondere ist es untersagt, geschützte 
personenbezogene Daten unbefugt zu einem anderen als dem zur jeweiligen rechtmäßigen 
Aufgabenerfüllung gehörenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, zugänglich zu 
machen oder anderweitig zu nutzen. Diese Verpflichtung auf die Vorschriften zum Datenschutz 
besteht auch nach dem Ausscheiden aus dem Fachverband/Unternehmen fort. 
 
Folgen von Verstößen 
Bei Verstößen gegen den Verhaltenskodex behält sich der Vorstand vor, dem Referenten die 
Erlaubnis zu entziehen, den Fachverband weiter zu vertreten. 
 
Ich verpflichte mich zur Einhaltung des Verhaltenskodex.  
 
Datum 
 
 
 
        
Name      Unterschrift 
 
 
 
 

 

Genderhinweis 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personen-
bezogenen Hauptwörtern auf dieser Webseite die männliche Form verwendet. 
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle 
Geschlechter. Die verkürzte Sprachform hat nur redaktionelle Gründe und beinhaltet keine 
Wertung. 


